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Composición de la Comisión de selección para valorar los Premios a Trabajos 

Fin de Grado sobre igualdad de género o que introduzcan perspectiva de 

género de la Universidad de Castilla-La Mancha. Año 2024 

Según dispone la base décima de la Convocatoria de Premios a Trabajos Fin de Grado 

sobre igualdad de género o que introduzcan perspectiva de género de la Universidad de 

Castilla-La Mancha (BDNS: 794781), cuyo extracto se publicó en el DOCM de 08/11/2024, se 

publica la composición de la Comisión de selección.  

Según dicha base, la Comisión “estará integrada por cinco representantes de la UCLM 

correspondientes a cada una de las cinco ramas de conocimiento y que formarán parte de 

alguna de las Comisiones de Igualdad de la UCLM. Los datos de las personas que componen la 

Comisión se harán públicos antes de su constitución”. Al no tenerse que valorar TFG de las 

ramas de conocimiento de “Ciencias” e “Ingeniería y Arquitectura”, la Comisión no tiene 

representantes de dichas ramas. Por ello, estará conformada por las siguientes personas: 

- Mª Carmen Díaz Mora. Catedrática de Economía Aplicada en la UCLM y Delegada del 

Rector para Políticas de Igualdad. 

- Juana Morcillo Moreno. Catedrática de Derecho administrativo en la UCLM y Directora 

de su Unidad de Igualdad y Diversidad. 

- Mª Idoia Ugarte Gurrutxaga. Profesora Contratada Doctora y Presidenta de la 

Comisión de Igualdad del Departamento de Enfermería, Fisioterapia y Terapia 

Ocupacional de la UCLM. 

- Mª Dolores González Guardiola. Profesora Titular de Antropología Social y Presidenta 

de la Comisión de Igualdad de la Facultad de Humanidades de Albacete (UCLM). 

 

Firmado en Toledo, en la fecha abajo indicada. 

Mª Carmen Díaz Mora 

Directora de la Cátedra de Igualdad de Género en la UCLM 
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